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Subdireccidn Geslién de Personas
Hospital San Juan de Dios

LaSerenc 18435

RESOLUCION EXENTA N°

LA SERENA, " ¢g NOV 2024

VISTOS: Las razones de buen servicio, Lo dispuesto en el DFL N° 1/2005 que fija el Texto Refundido,
Coordinado y Sistematizado de la Ley N° 18.834/89 sobre Estatuto Administrativo; el D.S 140/2004 sobre
Reglamento Orgdnico de los Servicios de Salud; la Ley N° 20.319 que modifica el Articulo 15 transitorio de
la Ley N° 19.937 de Autoridad Sanitaria; el Decreto N° 38/2005 del Ministerio de Salud que fij¢ el
Reglamento de los establecimientos de menor complejidad y de los Establecimientos de Autogestién en
Red; la Resolucidon 6 del 2019 de la Coniraloria General de la Republica; Ley 19966 del 2004 que
establece un Régimen de Garaniia en Salud; DS N° 15, de 2007 que dicta Reglamento del Sistema de
Acreditacion para los prestadores instituciones de salud; Decreto Exento 18 de 2009 que aprueba los
estdndares generales del Sistema de Acreditacion; Res. N° 69 delegacién de facultades; Resolucion
Exenta RA 428/208/2024 de fecha 05 /11/2024 que designa Director del Hospital La Serena, y

CONSIDERANDO:

a. Que de acuerdo a Res. Ex. 10956 de fecha 14 de agosto del 2024, la cual complementa
Res. Ex. 4754 del 15.03.2024, en cuanio a la distribucién, nombre de servicio y responsables
de la gestion de las camas del Hospital de La Serena, por lo que se designa a D. Claudia
Pizarro como Enfermera Supervisora de Medicina 2 con una dotacién 30 camas y
Cardiologia Adulio con dotacién de 15 cama.

b. Que segin instrucciones de Subdirector Gestién de Personas se dicta la siguiente:
RESOLUCION:
1.- DESIGNASE A D. CLAUDIA PIZARRO THOMPSON, Rut. N° 15053230-2, Grado 10° EUS., CONTRATA,

COMO “ENFERMERA SUPERVISORA DE CARDIOLOGIA ADULTO” DEL HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE LA SERENA
A CONTAR DEL 01-09-2024.

ANOTESE, REGISTRESE Y COMUNIQUESE”
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del Ministerio de Salud, que fija — entre ¢
N° 2.763/79, que crea los Servicios de Sa
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Salud, Reglamenio Orgdnico de los Es
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VISTOS: Las razones de buen servicio, iEI D.F.L. N° 1/2005
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CONSIDERANDO:

a. La necesidad de explicitar la d'xsiriti:ucién de camas de!l esiablecimien
direcirices definidas, para optimizar la gestién del proceso de hospltchzcxcnon, ala vez de asegurar
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b. El objefivo permanenie de gestionar en fiempos adecuados la demanda de camas

hospitdlizacién del esiablecimiento,
respecio, dicio lo siguiente,
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1. COMPLEMENTASE la resolucion exen
nombre dsl servicio y responsables de
se muesira en la siguienie fabla:

ESOCLUCION:

-

de acuerdo con las direcfiices mirlaisfericlles definidas al

|
fa N° 4.754 del 15 de marzo de 2021:1, con la disfibucion,
la gestién de los de camas del Hospital de La Sereng, segiin

DENOMINACION DE SERVICIOS Y DOTACION DE CAMAS HLS AGOSTO 2024

Servicio Dg:c;::’zn Tipolcama Jefe Servicio I quewisor/a
Medicina 1 55 Medias Dr. Nicol@s Vasquez # | E.U Georgina Fernandezs
Maedicina 2 30 Media Dr. Nicolds Véasquez E.U Claudia Pizarre
Cardiologlia Adulio 15 Media Dr. Claudio Buguefic EU (;lcudic Pizamro
Cirugia Aduiio 5] Media Dr. Rubén Lima E.U K:cm’nc: Cruces
Esp.e'cichdades 14 Media Dr. Roger Biirdn E.U Paula Salazar
Quirdrgicas ;

Ginecologia 14 Bésica Dr, Hugo Mdldonado | Mat. Margarita Alday
Obstetricia 30 Bdsica Dr. Hugo Mdldonado | Mai. Margarita Alday
Pedialria 30 Media Dra. Danisa Strika E.U Katherine liumiaga
UTl Pediatrica & Intermedia Dra. Danisa Sirika E.U Ncn‘al]a Millalen
UCI Neonaial 12 Intensiva Dr. Fernando Carvajal | E.U Claudia Mufioz
UTl Neonatal 18 Intermedia Dr. Fernando Carvajal | E.U Claudia Muiicz
UCIH1 8 Iniensiva Dr. Alvara Castillo E.U Slara Pdalia

UcCl2 9 Infensiva Dr. Alvaro Castillo E.U Sara Palia

Ul 24 Intermedia | Dr. Alvaro Castillo EU Sgra Pcl’fg

UCI Coronaria 4 Intensiva Dr. Radl Romero E.U Susana Rivera

UTl Coronaria 11 Intermedia Dr. Radl Romero E.U Susana Rivera

[J121] 11 Intermedia Dr. .Javier Elorza E.U Susana Caballero
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2. ESTABLEICASE, que la presente resglucién entrard en vigencia a pariir dej 01 %de Septiembre de

2024.
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Sub Direccién Medica Alencién Cemrada.
Sub Birecclén de Gesflon del Culdado.
Jefes ds Servicles Clinicos
Sub Direcclones del Hospltal.
Jefe Unldad de Esladisiicas.
Oficina de Parles
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