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SECCION I

NORMAS LEGALES Y REGLAMENTARIAS: Lo dispuesto en el DFL N° 29/2004 que fija el Texto
Refundido, Coordinado y Sistematizado de la Ley N° 18.834/89 sobre Estatuto Administrativo; el D.S
140/2004 sobre Reglamento Organico de los Servicios de Salud; la Ley N° 20.319 que modifica el
Articulo 15 transitorio de la Ley N° 19.937 de Autoridad Sanitaria; el Decreto N° 38/2005 del Ministerio
de Salud que fij6 el Reglamento de los establecimientos de menor complejidad y de los
Establecimientos de Autogestion en Red; Res. Ex. 6 del 2012 de la Contraloria General de la Republica;
Resolucién Exenta 5570 de fecha 24-05-2022 de Director Subrogante del Hospital, y

CONSIDERANDO

» Correo electrénico de fecha 18 de enero del 2024 de D. Gonzalo Alfaro Mery, Subdirector Gestién
de Las Personas, quien por instrucciones de Director del establecimiento solicita designar como
Subdirector Gestidon Clinica Atencion Cerrada a Dr. Sergio Puebla Molina a contar del 01-02-2024.

> Se pone término a Res. Ex. N° 0177 de fecha 16 de enero del 2020, en la cual se designaba como
Subdirectora a Dra. Alejandra Letelier Mufioz, quien se acogid a retiro voluntario a contar del 01-05-
2022.

> Segun instrucciones del Subdirector Gestién de Las Personas, se dicta la siguiente:

SECCION II

MATERIA:. ENCOMENDACION FUNCIONES CODIGO: 93.-

SECCION I

COMPLEMENTO: ENCOMIENDACION DE FUNCIONES COMO SUBDIRECTOR GESTION CLINICA
ATENCION CERRADA CORRESPONDIENTE AL HOSPITAL LA SERENA.

SECCION IV ESTABLECIMIENTO: HOSPITAL LA SERENA 0406.-
CcODIGO:
SECCION V
| IMPUTACION:
SECCION VI
RUN. N° c | carR- | GRADO APELLIDOS Y NOMBRES
A | Go CAT. DESDE HASTA
L HORAS
7695498-4 1 | M236 | 44 01-02-2024 Hasta Nueva PUEBLA MOLINA
2 HRS. A SERGIO
’ Disposicion ykf' o
LMC/ Mlé}/mro.- =6y
24-01-20 ey :
1.- Direccion Hospital ,/ 2

1.- Subdireccion Médica Atencion Cerrada TniREsy
1.- Sub. Gestion Personas (Secretarla) {
1.- Pediatria ! ¢
1.- Remuneraciones

1.- Desarrollo Competencias
1.- Personal

1.- Gestién Documental

1.- Interesado

IYGSPHAL LA SERENA
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HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS LA SERENA / DEPTO. RECURSGS HUMANOS \
e-mail secretaria: Marcela.rangel@redsalud.gov.cl teléfono red publica 051-333418 / red Minsal: 513418
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L SERER ' RESOLUCION EXENTAN® U1 77
LA SERENA,
1 6 ENE, 2020
SECCION I

NORMAS LEGALES Y REGLAMENTARIAS: Lo dispuesto en el DFL N° 29/2004 que fija el Texto
Refundido, Coordinado y Sistematizado de la Ley N° 18.834/89 sobre Estatuto Administrativo; el D.S
140/2004 sobre Reglamento Orgénico de los Servicios de Salud; la Ley N° 20.319 que modifica el
Articulo 15 transitorio de la Ley N° 18.937 de Autoridad Sanitaria; el Decreto N° 38/2005 del Ministerio
de Salud que fij® el Reglamento de los establecimientos de menor complejidad y de los
Establecimientos de Autogestién en Red; Delegacion de facultades Res. N° 69 /2018, en la cual se
delega facultado 6 del 2019 de la Contralorfa General de la Reptiblica; Resolucion Exenta 13255/2019
de la Directora del Hospital, y

SECCION 11

MATERIA:. ENCOMENDACION DE FUNCIONES CODIGO: 93.-

SECCION III

COMPLEMENTO: ENCOMENDACION DE FUNCIONES COMO SUBDIRECTORA GESTION CLINICA
ATENCION CERRADA CORRESPONDIENTE AL HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE LA SERENA.

SECCION IV ESTABLECIMIENTO: HOSPITAL LA SERENA 0406.-

CODIGO:

SECCION V

| IMPUTACION:

SECCION VI

RUN. N° C | CAR- GRADO ESPECI APELLIDOS Y
Al GO H%ﬁs DESDE HASTA FICA- | NOMBRES
L CION

7387935-3 1M [22 14-01-2020 | Hasta Nueva LETELIER MUNOZ

| 11203 | mrs Disposicién ALEJANDRA
ANOTESE Y COMUNIQUESE
CMC JAV/mro.-

Ne -01-2020

1.- Direccién Hospital

1.- Subdireccién Administrativa
1.- Sub. Gestion Personas

1.- Capacitacién

1.-Interesada

1.- Subdireccién Medica

1.- Gestion Documental

HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS LA SERENA / DEPTO. RECURSOS HUMANOS
e-mall secretaria: Marcela.rangel@redsalud.gov.cl teléfono red plblica 051-333418 / red Minsal: 513418
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CASERENS RESOLUCION EXENTA N° 16318
LASERENA, 16NOV 2023
SECCION 1

NORMAS LEGALES Y REGLAMENTARIAS: Lo dispuesio en el DFL N° 29/2004 que fija el Texio
Refundido, Coordinado y Sistematizado de la Ley N° 18.834/88 sobre Estatuto Administrativo; el D.S
140/2004 sobre Reglamento Organico de los Servicios de Salud; la Ley N° 20.319 que modifica el
Articulo 15 transitorio de [a Ley N° 19.937 de Autoridad Sanitaria; el Decreto N° 38/2005 del Ministerio de
Salud que fij6 el Reglamento de los establecimientos de menor complejidad y de los Establecimientos de
Autogestion en Red; Resolucién 6 del 2019 de la Contraloria General de la Reptiblica en cuanto a que
somete a Toma de Razon los actos aprobatorios de Contratos a Honorarios que se sefialan y establece
exencion temporal que indica; Resolucion Exenta 5570 del 24 de mayo del 2022 de Director (s) del
Hospital

CONSIDERANDO
 Instrucciones de Subdirector Gestion de Personas se dicta la siguiente.

SECCION II

MATERIA: ENCOMENDACION FUNCIONES CODIGO: 03~

SECCION I1

COMPLEMENTO: ENCOMENDACION DE FUNCIONES COMO “JEFATURA MEDICA EN EL SERVICIO
DE PEDIATRIA” QUIEN DEPENDERA DIRECTAMENTE DE LA SUBDIRECCION MEDICA ATENCION
CERRADA, CORRESPONDIENTE AL HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE LA SERENA.

SECCION IV ESTABLECIMIENTO: HOSPITAL LA SERENA CODIGO: | 0406.-
SECCION v
| MPUTACION:
SECCION VI
RUN. N° ¢ | carco. | Grapo APELLIDOS Y NOMBRES
A CAT. DESDE HASTA
L HORAS
7.695.498-4 12 22 HRS. 01-08-2023 31-01-2024 SERGIO PUEBLA MOLINA
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MRESTOR DIRE
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1, sosStIEAL J o

d LAY LATERENA £
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LMC/ J;AV/mro.- \ ’o,\_/-"
08-11-20: N
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1.- Direcci6n Hospital

1.- Subdirecci6én Atencidn Clinica Cerrada
1.- Sub. Gestion de las Personas

1.- Unidad de Pediatria

1.- Desarrollo Competencias

1.- Gesti6n Personal (Melissa Araya)

1.- Interesado

1.- U. Gestién Documental

1.- U. Personal Secretaria

OSPITAL DE LA SER}

HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS LA SERENA / DEPTO. RECURSOS HUMANOS

e-mail secretaria; Marcela.rangel@redsalud.gov.cl teléfono red ptiblica 051-333418 [ red Minsal: 513418
Balmaceda 916, La Serena
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P i RESOLUCION EXENTAN" 1§57

SECCION I LASERENA, 272 MAR 2021

NORMAS LEGALES Y REGLAMENTARIAS: Lo dispuesto en el DFL N° 28/2004 que fija el Texto
Refundido, Coordinado y Sistematizado de la Ley N° 18.834/89 sobre Estatuio Adminisirativo; el D.S
140/2004 sobre Reglamento Orgénico de los Servicios de Salud; la Ley N° 20.818 que modiiica el
Articulo 15 tfransitorio de Ia Ley N° 19.937 de Autoridad Sanitaria; el Decreto N° 38/2005 del Ministerio
de Salud que fii el Reglamento de los establecimientos de menor complejidad y de los
Establecimientos de Autogestién en Red; Delegacion de facultades Res. N° €9 /2018, en la cual se
delega facultado 6 del 2019 de Ia Contralorfa General de Ia Reptiblica; Resolucion Exenta 145/2020 de
fecha 16-12-2020 de Directora del Hospital, y

CONSIDERANDO

Res. Ex. N° 338 de facha 29-01-2021, en ia cual se otorga la Asignacion de Responsabilidad, a que se
reflere el Ark. 7° de la Ley N° 20707, al profesional funcionarlo que se detalla. Se deja sin efecio Res.
Ex: 2580 de fecha 18-03-2020.

SECCION I

MATERIA:. ENCOMENDACION FUNCIONES CODIGO: 93.-

SECCION 0

COMPLEMENTO: ENCOMIENDASE COMO JEFATURA MEDICA DEL SERVICIO DE PEDIATRIA
CORRESPONDIENTE AL HOSPITAL LA SERENA.

SECCION IV ESTABLECIMIENTO: HOSPITAL LA SERENA 0406.-
cODIGO:
SECCION V
| IMPUTACION:
SECCION VI
RUN. N° C | CAR- GRADO APELLIDOS Y NOMBRES
A | GO. CAT. DESDE HASTA
L HORAS
7695498-4 1 | M227 | 22HRS. 01-01-2021 31-07-2023 PUEBLA MOLINA
2 SERGIO

CM JAV/mro.-

17-03-

1.- Direccién Hospital

1.- Sub. Gestidn Personas (Gidget Sir)
1.- Sub. Gestidn Personas (Secretariz)
1.- Remuneraciones

1.~ Desarrollo Competencias

1.- Personal

1.- Pediatria

1.- Gestién Documental

1.- Interesado

HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS LA SERENA / DEPTQ. RECURSOS HUMANOS
e-raall secratara; Marcsla.rangel@redsalud,qov.cl taléfono red piiblica 051-333418 ] red Minsal; 513418




